
Приложение 

к письму СПб ГБУ «Специализированная служба 

СПб по осуществлению погребения умерших» 

 

от ______________________ № _______________ 

 

Отчёт 
 о выполнении Плана СПб ГБУ «Специализированная служба СПб по осуществлению погребения умерших»  

по противодействию коррупции на 2023-2027 годы за 4 квартал 2025 года 
 

№ 

пп 
Наименование мероприятия Срок исполнения мероприятия Исполнитель мероприятия 

 

1 2 3 4 

1. Организационные мероприятия 

1.1 Актуализация Плана работы СПб ГБУ 

«Специализированная служба СПб по осуществлению 

погребения умерших» (далее – Учреждение)  

по противодействию коррупции на 2023-2027 годы, 

назначения должностных лиц, ответственных  

за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений в Учреждении 

Приказ от 18.10.2024 № 145  

«О внесении изменений в приказ  

от 20.03.2023 № 37 «Об утверждении  

Плана работы Санкт-Петербургского 

государственного унитарного 

предприятия «Ритуальные услуги»  

по противодействию коррупции  

на 2023-2027 годы». 

В связи с реорганизацией  

с 03.03.2025 Санкт-Петербургского 

государственного унитарного 

предприятия «Ритуальные услуги» 

(далее – Предприятие) путём 

преобразования в  

Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное 

учреждение «Специализированная 

служба Санкт-Петербурга по 

осуществлению погребения 

умерших» на основании 

постановления Правительства  

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М. 
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Санкт-Петербурга от 24.10.2024  

№ 919 «О реорганизации Санкт-

Петербургского государственного 

унитарного предприятия 

«Ритуальные услуги» и внесении 

изменений в постановление 

Правительства Санкт-Петербурга  

от 07.03.2006 № 210» (далее – 

реорганизация), завершается работа 

по пересмотру локальных 

нормативных актов с учётом 

реорганизации Предприятия  

в Учреждение 

1.2 Подготовка и направление в Комитет по промышленной 

политике, инновациям и торговле Санкт-Петербурга 

(далее – Комитет) отчётов о выполнении плана работы 

Учреждения по противодействию коррупции на 2023-

2027 годы (далее – План) 

Выполняется ежеквартально  

до 10 числа месяца следующего  

за отчётным периодом 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М. 

 

2 Организация работы по противодействию коррупции при выполнении работниками Учреждения  

своих должностных обязанностей 

2.1 Оказание содействия в предотвращении  

и урегулировании случаев конфликта интересов  

в Учреждении 

В отчётном периоде случаев 

конфликта интересов в Учреждении 

не выявлено 

заместитель директора  

по организационной работе Фалина А.А.; 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.; 

начальник Управления Единой городской 

службы по вывозу умерших (далее – 

Единая городская служба по вывозу 

умерших) Шаповалов М.А.; 

начальник Управления Крематорием 

(далее – Крематорий) Турбович А.Я. 

2.2 Взаимодействие с правоохранительными органами.  

По мере необходимости, в случае выявления 

коррупционных правонарушений 

Взаимодействие 

с правоохранительными органами  

не осуществлялось в связи  

с отсутствием фактов 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.; 

главный специалист отдела 

организационного обеспечения 
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коррупционных правонарушений Проскуряков А.Ю. 

2.3 Заслушивание на служебных совещаниях начальников 

Единой городской службы по вывозу умерших и 

Крематория по всем случаям совершения работниками 

коррупционных правонарушений. По мере 

необходимости 

 

Заслушивание на служебных 

совещаниях начальников 

структурных подразделений 

Учреждения не осуществлялось  

в связи с отсутствием фактов 

коррупционных правонарушений  

директор Учреждения Воронин С.В.; 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 

начальник Крематория Турбович А.Я. 

2.4 Проведение служебных совещаний по подведению 

итогов предупредительной и профилактической работы 

с работниками Единой городской службы по вывозу 

умерших и Крематория  

В отчётном периоде проведены 

служебные совещания: 

В Единой городской службы по 

вывозу умерших – проведено 2 (два) 

служебных совещания; 

в Крематории – проведено 2 (два) 

служебных совещания 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 

начальник Крематория Турбович А.Я. 

2.5 Организация обучающих мероприятий с работниками 

Учреждения, ответственными за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений 

Направлены в марте, июле и декабре 

2025 года информационные письма 

руководителям структурных 

подразделений Учреждения  

о недопустимости коррупционных 

проявлений в деятельности 

работников структурных 

подразделений, об уголовной 

ответственности за совершение 

коррупционных преступлений  

и несении существенных 

репетиционных потерь 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.; 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 

начальник Крематория Турбович А.Я. 

2.6 Информирование работников Учреждения о принятых 

правовых актах, методических рекомендациях в сфере 

противодействия коррупции 

 

Информирование работников 

осуществляется по мере поступления 

информации 

начальник юридического отдела 

Андреева Е.В.; 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М. 

2.7  Участие руководителей Учреждения и работников, 

ответственных за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений на Предприятии, в семинарах  

и лекциях, проводимых Комитетом для гражданских 

08.12.2025 принято участие  

в семинаре, приуроченном  

к Международному дню борьбы  

с коррупцией (9 декабря) 

заместитель директора  

по организационной работе Фалина А.А.; 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.; 
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служащих в целях противодействия коррупции руководители и работники Учреждения 

(по согласованию) 

2.8 Рассмотрение на заседании комиссии  

по противодействию коррупции информации о работе 

по профилактике коррупции в Учреждении  

Заседание комиссии  

по противодействию коррупции 

проведено 18.11.2025 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М. 

 

2.9 Контроль за актуализацией перечня коррупционно 

опасных должностей и функций, выполняемых в 

Учреждении 

 

Перечень коррупционно опасных 

должностей актуализируется 

 в настоящее время (в связи  

с реорганизацией и изменением 

наименований должностей в штатном 

расписании Учреждения). 

В отчётном периоде, по результатам 

мониторинга исполнения трудовых 

обязанностей работниками,  

не выявлено случаев коррупционных 

правонарушений работниками 

Учреждения 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.; 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 

начальник Крематория Турбович А.Я.  

2.10 Осуществление контроля качества предоставляемых 

Учреждением платных услуг и расходования денежных 

средств, полученных Учреждением от оказания платных 

услуг  

Нарушений в сфере предоставляемых 

Учреждением платных услуг  

в отчётном периоде не выявлено, 

контроль за расходованием 

денежных средств, полученных 

Учреждением от оказания платных 

услуг, ведётся регулярно 

Начальник отдела бухгалтерского учёта  

и финансово-экономического 

планирования – главный бухгалтер 

Кузьмина А.Н. 

 

2.11 Осуществление анализа наличия и соответствия 

законодательству, локальных нормативных актов 

Учреждения, устанавливающих системы доплат и 

надбавок стимулирующего характера и системы 

премирования   

В Учреждении приняты и действуют 

локальные нормативные акты, 

устанавливающие систему доплат  

и надбавок стимулирующего 

характера и систему премирования. 

Требования трудового 

законодательства и иных 

нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права  

в части выплаты заработной платы 

Начальник отдела бухгалтерского учёта  

и финансово-экономического 

планирования – главный бухгалтер 

Кузьмина А.Н.; 

начальник юридического отдела 

Андреева Е.В. 
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директору и работникам 

Учреждения, соблюдаются, 

нарушений не выявлено 

3 Антикоррупционный мониторинг 

3.1 Проведение мониторинга исполнения трудовых 

обязанностей работниками Учреждения, деятельность 

которых связана с коррупционными рисками 

Мониторинг исполнения трудовых 

обязанностей работниками 

Учреждения, деятельность которых 

связана с коррупционными рисками, 

ведётся на постоянной основе, 

случаев коррупционных 

правонарушений работниками 

Учреждения не выявлено 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.; 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 

начальник Крематория Турбович А.Я.  

3.2 Мониторинг коррупционных проявлений в деятельности 

Учреждения  

Мониторинг коррупционных 

проявлений ведётся на постоянной 

основе, случаев коррупционных 

правонарушений в деятельности 

Учреждения не выявлено 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М. 

3.3 Представление в Комитет по промышленной политике, 

инновациям и торговле Санкт-Петербурга сведений  

по показателям и информационным материалов 

антикоррупционного мониторинга по разделу 13.2 

«Реализация антикоррупционной политики в ГУ и ГУП» 

Сведения на 01.01.2026 года  

в сравнении с аналогичным периодом 

2025 года представлены в Комитет 

письмом от 10.12.2025 № 668/25-0-1 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.  

 

3.4 Осуществление анализа деятельности Учреждения  

по реализации положений статьи 13.3 Федерального 

закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» 

В ходе анализа в деятельности 

Учреждения в отчётном периоде  

не выявлено нарушений статьи 13.3 

ФЗ от 25.12.2008 № 273-ФЗ  

«О противодействии коррупции» 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М. 

 

4 Внедрение антикоррупционных механизмов в Учреждении 

4.1 Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан и организаций, 

содержащих сведения о коррупции по вопросам, 

находящимся в компетенции Учреждения 

В отчётном периоде не поступали 

заявления, обращения граждан  

и организаций, содержащие сведения  

о коррупции 

заместитель директора  

по организационной работе Фалина А.А.; 

начальник отдела кадров  

Миронова В.О.; 

начальник юридического отдела 
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Андреева Е.В.; 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.; 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 

начальник Крематория Турбович А.Я. 

4.2 Проведение анализа заявлений, обращений граждан                                

и организаций на предмет наличия информации  

о фактах коррупции со стороны работников Учреждения 

 

В отчётном периоде не поступали 

заявления, обращения граждан  

и организаций, содержащие сведения  

о коррупции со стороны работников 

Учреждения 

заместитель директора  

по организационной работе Фалина А.А.; 

начальник отдела кадров 

Миронова В.О.; 

начальник юридического отдела 

Андреева Е.В.; 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 

начальник Крематория Турбович А.Я. 

4.3 Организация работы по подбору персонала  

для замещения вакантных должностей в Учреждении 

В отчётном периоде штат 

Учреждения укомплектован на 98% 

начальник отдела кадров 

Миронова В.О. 

5 Антикоррупционная пропаганда и информационное обеспечение реализации антикоррупционной политики 

5.1 Обеспечение функционирования на сайте Учреждения 

https://gbu-ssopu.ru/protivodejstvie-korrupczii/ (веб-

страницах, информационных порталах),  

в сети Интернет гиперссылок  

на страницу сайта Администрации Санкт-Петербурга 

(http://www.gov.spb.ru/gov/protivodejstvie-korrupcii)  

и Сервис «Нет коррупции!» 

(https://www.gov.spb.ru/gov/protivodejstvie-

korrupcii/obratnaya-svyaz-dlya-soobshenij-o-faktah-

korrupcii/elektronnyj-pochtovyj-yashik-net-korrupcii/) 

Информация в сфере 

противодействия коррупции  

на официальном сайте Учреждения  

в сети Интернет приведена  

в соответствие с Методическим 

рекомендациями по 

информированию населения  

Санкт-Петербурга о ходе реализации 

антикоррупционной политики, 

утверждёнными распоряжением 

Администрации Губернатора Санкт-

Петербурга от 20.04.2018 № 9-ра. 

В отчётном периоде на сайте 

Учреждения проводилась 

актуализация материалов  

и локальных нормативных актов 

начальник отдела информационных 

технологий Кремза М.В. 

https://gbu-ssopu.ru/protivodejstvie-korrupczii/
http://www.gov.spb.ru/gov/protivodejstvie-korrupcii
https://www.gov.spb.ru/gov/protivodejstvie-korrupcii/obratnaya-svyaz-dlya-soobshenij-o-faktah-korrupcii/elektronnyj-pochtovyj-yashik-net-korrupcii/
https://www.gov.spb.ru/gov/protivodejstvie-korrupcii/obratnaya-svyaz-dlya-soobshenij-o-faktah-korrupcii/elektronnyj-pochtovyj-yashik-net-korrupcii/
https://www.gov.spb.ru/gov/protivodejstvie-korrupcii/obratnaya-svyaz-dlya-soobshenij-o-faktah-korrupcii/elektronnyj-pochtovyj-yashik-net-korrupcii/
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Учреждения. Данная работа будет 

завершена в 4 квартале 2025 года 

5.2 Участие представителей Учреждения в научно-

представительских мероприятиях по вопросам 

противодействия коррупции, организованных научными 

организациями, образовательными учреждениями 

институтами гражданского общества 

В отчётном периоде представители 

Учреждения в научно-

представительских мероприятиях  

по вопросам противодействия 

коррупции участия не принимали 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М. 

 

5.3 Размещение в помещениях и зданиях, занимаемых 

Учреждением, мини-плакатов социальной рекламы, 

направленных на профилактику коррупционных 

проявлений со стороны граждан и предупреждение 

коррупционного поведения работников Предприятия 

В помещениях Учреждения  

на информационных стендах 

размещена актуальная информация  

в сфере противодействия коррупции, 

содержащая сведения  

о статьях УК РФ, и номера телефонов 

«горячей линии» по вопросам 

противодействия коррупции, а также 

дополнительные мини-плакаты 

социальной рекламы, направленные  

на профилактику коррупционных 

проявлений со стороны граждан 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.; 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 

начальник Крематория Турбович А.Я. 

6 Прочие мероприятия 
6.1 Участие представителей Учреждения в проведении 

проверок, в том числе направленных на обеспечение 

эффективного контроля за использованием 

государственного имущества Санкт-Петербурга, 

закреплённого за Учреждением 

Плановая выездная проверка 

Комитета по контролю  

за имуществом Санкт-Петербурга, 

направленная на обеспечение 

эффективного контроля за 

использованием государственного 

имущества Санкт-Петербурга, 

закреплённого за Учреждением, 

проведена в период с 24.10.2025  

по 05.12.2025. 

Акт проверки поступит  

в Учреждение по истечении 

регламентного срока его подготовки 

заместитель директора 

по организационной работе Фалина А.А.; 

начальник отдела кадров  

Миронова В.О.; 

начальник юридического отдела 

Андреева Е.В.; 

начальник отдела бухгалтерского учёта  

и финансово-экономического 

планирования – главный бухгалтер 

Кузьмина А.Н.; 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М. 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 
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начальник Крематория Турбович А.Я. 

6.2 Принятие мер по недопущению составления  

в Учреждении неофициальной отчётности  

и использования поддельных документов 

В отчётном периоде составление  

неофициальной отчётности  

и использования поддельных 

документов в Учреждении  

не выявлено 

заместитель директора  

по организационной работе Фалина А.А.; 

начальник отдела кадров  

Миронова В.О.; 

начальник юридического отдела 

Андреева Е.В.; 

начальник отдела бухгалтерского учёта  

и финансово-экономического 

планирования – главный бухгалтер 

Кузьмина А.Н.; 

начальник отдела организационного 

обеспечения Астахова Е.М.; 

начальник Единой городской службы  

по вывозу умерших Шаповалов М.А.; 

начальник Крематория Турбович А.Я. 

6.3 Привлечение к ответственности руководителей 

структурных подразделений Учреждения, допустивших 

коррупционные правонарушения 

В отчётном периоде руководители 

структурных подразделений 

Учреждения к ответственности  

не привлекались в связи  

с отсутствием фактов 

коррупционных правонарушений  

директор Учреждения Воронин С.В. 

 

 

Директор СПб ГБУ «Специализированная служба  

СПб по осуществлению погребения умерших» 

 

 

С.В. Воронин 
 

 

 

 
Астахова Елена Михайловна 
8 (812) 408-96-45 

     


